ESTADO DE MINAS GERAILS
PREFEITURA DE CAMPOS ALTOS

GABINETE DO PREFETTO ~
REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGAO
CAMPOS ALTOS - MG

CAPITULO1
DO CONSELHO

Art, 1° - O Conselho Municipal de Educagéo de Campos Altos
- MG, érgdo consultivo, normative, fiscalizador, l:lellbel:_atwn
e propositivo, integra o Sistema Municipal de Educagio de
Campes Altos. Foi criado pela lei municipal n® 016 de 25 de
junho de 1997, de acordo com o disposto no artigo 62, 1 Lei
Orgénica do Municipio e a Lei Federal n® 9394/96 (Lei de
Diretrizes ¢ Bascs da Educagio Nacional - LDB)

Art. 2° = O CME tem por finalidade fcl:mnlar, ava‘“z’xr‘ e
acompanhar as politicas piblicas de educ.aqau no muricipio,
assegurando a qualidade, a equidade, a inclusdo e a gestio
democratica da educagio.

Art. 3° - 880 principios do CE:

1 - garantia do direito 4 educagdo de qualidade;

11 - transparéncia ¢ participagdo social;

TI — valoriza¢ao dos profissionais da educagio;

IV — compromisso com a aprendizagem e o desenvolvimento
integral do estudante;

V - respeito & diversidade e promogao da inclusdo.

CAPITULO NI
DA FINALIDADE

Art. 4° - O CME destina-se a estimular, fortalecer e
institucionalizar a participagdo de setores representativos da
socicdade civil no processo de tomada de decisdes,
acompanhamento ¢ avalia¢do de educagéo no Municipio.

CAPITULO 1
DAS COMPETENCIAS

Art. 5° - Compete ao CME:

1 - Normatizar e deliberar sobre matérias do Sistema Municipal
de Ensino, expedindo resolugdes, pareceres e indicages;

IT - Autorizar, reconhecer, credenciar, renovar ou descredenciar
instituigBes ¢ cursos no Ambito do sistema;

1l - Homologar Regimentos Escolares, Projetos Politico-
Pedagdgicos e matrizes curriculares das unidades de ensino;

IV - Fiscalizar o cumprimento da legislagfio educacional nas
escolas pablicas e privadas municipais;

V - Acompanhar ¢ avaliar os resultados das politicas
educacionais, incluindo indicadores de desempenho como
1DEB e avaliagdes externas;

VI - Analisar e aprovar propostas de inovagdes pedagégicas,
projetos interdisciplinares e adaptagdes curriculares;

VII - Atuar como instdncia recursal cm  matérias
administrativas e pedagégicas das instituigdes de ensino;

VIII - Emitir pareceres técnicos e recomendagdes sobre gestio
de recursos educacionais, incluindo Fundeb e outros fundos;

[X - Acompanhar e avaliar a execugio do Plano Municipal de
Educagio (PME), sugerindo aduquagdcs quando necessiriv,

X - Promover a articulacio entre as redes municipal, estadual e
federal de ensino;

XI - Convocar audiéncias piablicas e consultas 4 comunidade
escolar sobre temas relevantes;
XII - Zelar pela inclusdio, acessibilidade e respeito as diferengas
étnico-raciais, culturais, religiosas, de género ¢ dc orientagdo
sexual,



CAPITULO IV
DA COMPOSICAO

Art. 6° — O CME serd composto por membros titulares e
suplentes, nomeados pelo(a) Prefeito(a) Municipal, com
mandato de 4 (quatro) amos, |permitida uma recondugio,
garantindo-se a representagio de:

[ - Secretaria Municipal de Educagdo;

Il - Diretores escolares;

III - Professores da rede publica municipal;

IV — Professores da rede privada de educagdo basica;

V - Pais de alunos; !

VI - Estudantes da educagio basica;

VII - Instituictes de educagio in;f;ntil;

VIII - Sociedade civil nrganiFada, com atuagiio na drea
educacional. :

CAPITULO YV
DA ORGANIZACAO E FUNCIONAMENTO

Art. 7° — O CME contar com:

[ - Presidéncia;

II — Vice-Presidéncia;

III - Secretaria Executiva;

IV — Comissdes Permanentes ¢ Temporarias.

Art. 8° — As reunides ordinarias ocorrerdo mensalmente, e as
extraordingrias quando convocadas pelo Presidente ou pela
maioria absoluta dos membros.

Art. 9" — As deliberagdes scrao tomadas por maioria simples de
votos, com presen¢a minima de metade mais um dos
conselheiros em exercicio.

CAPITULO VI
DAS ATRIBUICOES DOS MEMBROS

Art. 10 — Compete ao Presidente:

1 - Representar o CME;

II - Convocar e presidir reunioes;

THT — Executar e fazer cumprir as deliberagies;
IV - Expedir atos administrativos do Conselho,

Art. 11 — Compete ao Vice-Presidente:
T — Substituir o Presidente em suas auséncias ¢ impedimentos;
11 — Auxiliar na coordenagao das atividades do CME.

Art. 12 — Compete a Secretaria Executiva:
I - Organizar expedientes, pautas e atas;
11— Gerenciar o arquivo e a documentagdo do CME.

Art. 13 — Compete aos Conselheiros:

[ - Participar das reunides e votar nas deliberagdes;
1l —Relatar processos e emitir pareceres;

IIT — Cumprir ¢ zelar pelo Regimento Interno.

CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 14 — Os casos omissos neste Regimento seréio resolvidos
pelo plenérioc do CME, observada a legislagdo vigente,

Art. 15 — Eate Regimento entra em vigor na data de sua
aprovagio pelo plendrio e homologago pela autoridade
competente.

Campos Altos, 9 de outubro de 2025.
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